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NextGenerationEU

Carmignano di Brenta, 05.09.2023
Al Sig. Michieletto Massimo

ICS UGO FOSCOLO
CARMIGNANO-FONTANIVA All’Albo on line

Prot. 0008637 del 12/09/2023 All’Amministrazione Trasparente
IV-5 (Uscita) Agli Atti

OGGETTO: Decreto di NOMINA ESPERTO PROGETTISTA PROGETTO PNRR -PIANO NAZIONALE
DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 3.2: Piano Scuola 4.0 — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di

apprendimento e laboratori.
Codice Progetto: M4C113.2-2022-961-P-20512 - PNRR: la Missione 4 -
CUP: G84D22006920006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166,
recante “"Regolamento concernente |'organizzazione del Ministero dell'Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l'istituzione scolastica pud stipulare contratti
di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e
di sperimentazione;

VISTO la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie
applicabili al bilancio generale dell’'Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n.
1301/2013, n.1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n.
283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021,
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che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la
rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la
Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next
generation classroom - Ambienti di apprendimento innovativi;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale & stato adottato
il “"Piano Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “"Scuola 4.0: scuole innovative,
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione4 -
Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’lUnione europea Next
Generation EU;

VISTO il Decreto Ministeriale 8 agosto 2022, n. 218, relativo al riparto delle risorse fra le
istituzioni scolastiche per |'attuazione del Piano Scuola 4.0 nell'ambito dell'Investimento 3.2 del
PNRR: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori;

VISTA la Nota MIM n. 107624 del 21 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per la
Scuola 4.0;

VISTA la Nota MIM n. 4302 del 14 gennaio 2023 recante le FAQ relative alla Missione 4
Istruzione e ricerca - Investimento 3.2 del PNRR - Scuola 4.0 circa |I'eventuale ammissibilita
delle spese per il personale scolastico interno, coinvolto nella gestione dei progetti PNRR;

RICHIAMATA |a delibera del Consiglio d'Istituto n. 40 del 15/12/2022 e successive
modificazioni e integrazioni con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici
2022-2025;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di istituto n. 41 del 16 gennaio 2023 di approvazione
del programma annuale dell’esercizio finanziario 2023;

VISTO l'accordo di concessione per il finanziamento delle attivita nota M.I.M. prot. n. 44720
del17/03/2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale
autorizzazione alla spesa

CONSIDERATO che l'incarico di “attivita operative strumentali alla gestione delle procedure
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” & una attivitda strettamente connessa al
raggiungimento di target e milestone del progetto;

DATO ATTO che la suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario né
nei compiti istituzionali del personale della scuola;

RITENUTO pertanto di poter autorizzare |'incarico di “attivita operative strumentali alla
gestione delle procedure finalizzate al raggiungimento degli obiettivi”, a titolo oneroso
nelle forme e nei modi declinati negli articoli seguenti, nel progetto di cui sopra;

VISTO |'avviso |la selezione Progettista PNRR prot. 7165 del 17/08/2023- Missione4: Istruzione
e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita - Investimento 3.2: Scuola 4.0 - scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori;

VERIFICATO che entro il termine previsto & stata presentata una istanza di partecipazione
per il ruolo previsto, acquisite agli atti con prot. n. 7563 del 26/08/2023;

VISTO il Verbale della Commissione giudicatrice Prot. N. 8215 del 04/09/2023
ACCERTATA la regolarita della documentazione presentata dal candidato;
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CONFERISCE

alla S.V. l'incarico di progettista nell'ambito del progetto PNRR —PIANO NAZIONALE DI
RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 3.2: Piano Scuola 4.0 - Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori.

Codice Progetto: M4C113.2-2022-961-P-20512 - PNRR: la Missione 4 -

CUP: G84D22006920006

Art.1 Premesse
Tutto quanto in premessa & parte integrante e sostanziale del presente decreto.

Art. 2 Incarico
Nel rispetto dei principi di trasparenza, equita, rotazione, non discriminazione e pari opportunita,
viene affidato alle Docenti in indirizzo l'incarico di supporto al Gruppo di progettazione.

Art. 3 Oggetto dell’incarico

L'incarico assegnato prevede lo svolgimento dei sequenti compiti:

- Svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati agli interventi, in collaborazione con
il Progettista e le Ditte individuate;

- Provvedere alla progettazione didattica basata su pedagogie innovative e connesse
metodologie didattiche adeguate ai nuovi ambienti per utilizzare tutto il loro potenziale;

- Redigere eventuali verbali delle riunioni per gruppo o sottogruppo;

- Redigere i timesheet relativi alla propria attivita individuale con evidenza delle ore prestate;

- Fornire consulenza pedagogica nell'allestimento delle aule innovative,

- Pianificare dettagliatamente le misure di accompagnamento per |'utilizzo efficace dei nuovi
spazi didattici; collaborare con il Dirigente Scolastico in qualita di Project Manager e con |l
DSGA per tutte le problematiche relative al progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze
che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del medesimo, partecipando
alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita ed al buon successo del progetto.
Sara necessario garantire disponibilitd al lavoro in team, all’ascolto e alla comunicazione
interpersonale in orario pomeridiano aggiuntivo anche durante i mesi estivi e su plessi diversi
da quello di servizio”

Art. 4 Orario di servizio e durata dell’incarico

Il servizio previsto in relazione all‘incarico in oggetto & presumibilmente di massimo n. 50 ore
complessive, per ogni docente in indirizzo, da prestare in orario aggiuntivo all’orario di servizio
a partire dalla data della nomina fino alla fine delle azioni di chiusura del progetto e comungue
entro il 31/12/2024, termine di conclusione del progetto previsto dall’'avviso pubblico, fatta
salva I'eventuale proroga del progetto disposta dalle autorita competenti.

Art. 5 Retribuzione

Per l'incarico affidato e per le ore previste, il compenso & definito in conformita con il CCNL perla
categoria di appartenenza.

Il compenso sara corrisposto per prestazioni effettivamente rese al di fuori dell’orario di
servizio, documentate da timesheet dichiarativo, compatibilmente con |'assegnazione delle
risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR del Ministero dell’Istruzione e del Merito.

Art. 6 Nomina

Al presente decreto sequira lettera di incarico.
Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Francesca Melfi
Firmato digitalmente



